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Resumo 

Os CAPS – Centros de Atenção Psicossocial – são serviços que se propõem a realizar as principais estratégias do Processo de Reforma Psiquiátrica e vêm sendo implementados no Brasil há aproximadamente 20 anos. Estes locais tem o objetivo de acolher pacientes com transtornos mentais, estimular sua (re)integração social e familiar, propiciar e estimular a busca de autonomia e oferecer-lhes atendimento multiprofissional. Dentro desse contexto, as estagiárias de Psicologia, através do estágio de Psicologia Institucional e Comunitária referente ao 4º ano do curso, têm por objetivo analisar e identificar as configurações e os efeitos das relações estabelecidas nessa instituição, assim como propor estratégias de intervenção tanto pelo foco institucional como do comunitário. Sendo assim, dentre outras atividades, dois projetos principais são desenvolvidos com os usuários intensivos do CAPS: a produção de um jornal quinzenal intitulado “Maluco Beleza” e a criação de um programa de rádio produzido, também, pelos usuários, chamado “Unidos Venceremos”. A análise institucional das relações é realizada pela observação do cotidiano e a intervenção acontece, de maneira gradual, com a participação das estagiárias nas reuniões de equipe do local. A inserção das estagiárias no local é observada como de impacto positivo à instituição, visto que tem promovido a reinserção social, a busca pela cidadania dos usuários e a reflexão da equipe técnica em relação a sua atuação.
De 24 a 28 de outubro de 2011

FURG - Campus Carreiros


