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AS PRODUÇOES ACADÊMICAS ACERCA DA GINÁSTICA LABORAL: 
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Resumo 

A Educação Física é uma das áreas do conhecimento que possui vasta abrangência, apresentando os esportes, as danças, os jogos, as lutas, as ginásticas e as respectivas variações de todos estes, como elementos de que trata. No universo das ginásticas, em específico, para além das escolas, clubes, clínicas e academias, crescentemente vêm aparecendo nas empresas sob a roupagem de Ginástica Laboral. Criada com o objetivo de ser praticada no momento de labor propagando como sua maior meta o estabelecimento do bem estar físico, mental e social do trabalhador, a Ginástica Laboral transita num terreno de embates entre argumentos de defesa e crítica. Nesse quadro, o presente trabalho está interessado em analisar o que vem sendo dito a respeito da Ginástica Laboral através das produções acadêmico-científicas não só da área da Educação Física. Para tal, num primeiro momento, foi realizado um levantamento das produções, utilizando “Ginástica Laboral” como termo de busca em cinco revistas da área da Educação Física: Motriz (UNESP), Movimento (UFRGS), Pensar a Prática (UFG), Revista da Educação Física (UEM) e Revista Brasileira de Ciências do Esporte (RBCE); assim como em bases de dados: Bireme, Lilacs, Domínio Público, Pubmed e Scielo. Posteriormente, numa análise qualitativa acerca dos estudos encontrados foi possível traçar que: dentre os 26 estudos encontrados, 18 tentam, de alguma maneira, comprovar os benefícios dessa ginástica, 2 artigos contrapõem a sua eficácia, pondo-a mais como um meio de aumentar a produção do que a preocupação com a saúde do trabalhador, e outros 6 artigos discutem e analisam elementos relacionados à ginástica laboral em si como interferência do vestuário, mercado de trabalho, adesão de empresas e empregados.
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