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Resumo
O Programa de Extensão “Bicharada da FURG” é uma iniciativa que visa enfrentar os desafios ambientais e sociais gerados pela superpopulação de animais errantes que transitam pelo Campus Carreiros. Devido ao grande número de ocorrências envolvendo animais nos canteiros de obras da FURG, o objetivo deste estudo foi investigar as interações entre funcionários e animais errantes nestes locais, de modo a subsidiar a elaboração de estratégias de mitigação do problema. A pesquisa foi realizada em 10 canteiros de obras no Campus Carreiros, escolhidos aleatoriamente, foi aplicado um questionário ao responsável pelo local, com perguntas extensivas à percepção dos demais trabalhadores. Os resultados obtidos foram: 90% das obras percorridas são frequentadas por cães, em grupos variando de 1 a 8 animais, especialmente nos horários de almoço. Quanto ao hábito de alimentá-los, 50% responderam que os funcionários sempre alimentam os animais, 40% às vezes e 10% nunca alimentam. Com relação a episódios de agressividade, em nenhuma das obras visitadas há relatos de ataque de cães. Quanto a doenças em cuja transmissão os cães podem estar implicados, 30% dos entrevistados admitiram já ter tido conhecimento de algum problema desse tipo no canteiro, especialmente pulgas e bichos-do-pé. Quando questionados sobre o conhecimento de doenças potencialmente transmitidas por cães, foram citadas raiva, sarna e bicho-do-pé. Por fim, as alternativas apresentadas para a solução do problema foram: adoção, castração, retirada dos animais do Campus, abertura de abrigos e criação de ONGs. As informações obtidas neste estudo poderão nortear ações educativas para este público específico, refletindo na melhora de seu ambiente e de suas condições de trabalho. 
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