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Resumo: A qualidade do ambiente físico hospitalar, destinado aos trabalhadores é uma das questões pontuadas na Política Nacional de Humanização (PNH) como fundamental à humanização destes espaços. Este estudo teve como objetivos conhecer a percepção de trabalhadores da enfermagem do Hospital Universitário Dr. Miguel Riet Corrêa Jr. sobre a iluminação em seu ambiente de trabalho e identificar possibilidades para a criação/modificação/manutenção de ambientes físicos satisfatórios. Pesquisa de abordagem qualitativa, descritiva e exploratória, com entrevista para coleta de dados. Os sujeitos da pesquisa foram enfermeiros, técnicos e/ou auxiliares de enfermagem das unidades de clínica médica, cirúrgica, centro cirúrgico, serviço de pronto atendimento e unidade de tratamento intensivo do referido hospital. Os dados foram organizados, analisados e interpretados pela Análise de Conteúdo. Os trabalhadores consideram a iluminação natural e artificial de seu ambiente insatisfatória, não colaborando para otimização de seu processo de trabalho diário. Os entrevistados referiram que a luz artificial dos postos de enfermagem, em algumas situações, dificulta a acuidade visual e a das enfermarias pode prejudicar o discernimento do aspecto corporal e dos fluidos. A instabilidade de algumas luminárias provoca desconforto visual, principalmente à noite, acelerando o cansaço. Gostariam que houvessem mais pontos de iluminação natural e relatam deficiência de iluminação auxiliar e de emergência. Este estudo contribuiu para maior entendimento da ambiência na perspectiva dos trabalhadores, indo ao encontro do que preconiza o Ministério da Saúde sobre humanização dos espaços de trabalho na saúde. 
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