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INSTITUTO DE OCEANOGRAFIA

EDITAL N° 002/PPGC-2017

CONTRATAGAO DE PROFESSOR VISITANTE ESTRANGEIRO

O Instituto de Oceanografia torna publica a abertura de processo seletivo
simplificado para contratacdo de Professor Visitante Estrangeiro na area de
Gerenciamento Costeiro, nos termos da Lei n.° 8.745/93, alterada pela Lei n°
12.772/12.

1. OBJETIVOS

a) Contratar Professor Visitante Estrangeiro (PVE), de reconhecida producéo
cientifica e académica, para apoiar a execucao de atividades de ensino,

pesquisa e extensao.

b) Contribuir para o desenvolvimento e fortalecimento de Programas de
Po6s- Graduagao stricto sensu, em consonancia com o Projeto Pedagdgico

Institucional (PPI) e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI).

2. DAS VAGAS

2.1. Numero de vagas: 01 (uma)
2.2. Area do conhecimento: Ciéncias Ambientais
2.3. Programa de Pdés-Graduacao: Gerenciamento Costeiro
2.4. Linhas de pesquisa:
a) Sistemas Marinhos e Costeiros;
b) Planejamento e Gestao ambiental;

c) Politicas Publicas e Governanca.
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3. DAS INSCRIGCOES

3.1.

3.2.

Sao requisitos para inscricao a submissao dos seguintes documentos:

a) Requerimento preenchido e assinado dirigido ao Instituto de
Oceanografia (I0 — FURG) — Endereco: Av. ltalia, km 8, CP 474, CEP
96201-900, Rio Grande — RS, Brasil;

b) Cépia do diploma de doutorado;

c) Copia de documento de identificagdo pessoal (RG) ou passaporte;

d) Curriculum Vitae Lattes (http://lattes.cnpq.br/);

e) Plano de Trabalho, contendo as atividades a serem desenvolvidas,
incluindo atividades de pesquisa, orientacdo, disciplinas a serem ministradas
na pos- graduagao e na graduagao.

Para efetivar a inscricdo, o candidato devera submeter a documentagao
exigida no subitem 3.1, exclusivamente no enderegco eletrénico

http://www.professorvisitante.furg.br.

4. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

41.

4.2.

4.3.

4.4.

O processo seletivo constara de:

a) Prova de titulos e experiéncia profissional, de carater eliminatério e
classificatorio; e

b) Analise do Plano de Trabalho, de carater eliminatério e classificatério.

Na prova de titulos sera analisado o curriculo do candidato conforme tabela
de pontuacéo (Anexo 1).

Nao sera pontuada a titulagdo exigida como requisito minimo para inscrigéo
no processo seletivo simplificado.

Na analise do Plano de Trabalho, cuja elaboragéo deve tomar por base as
diretrizes basicas constantes no Anexo 3, serdo avaliados (Anexo 2):

a) A relevancia e insercdo do Plano de Trabalho nas atividades de
pesquisa e pos-graduacgao (que deve conter, no minimo, 75% das atividades
previstas);

b) A relevancia e contribuicdo para as atividades de ensino de graduagéao e
extensao;

c) A pertinéncia e exequibilidade do Plano de Trabalho;
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d) Compatibilidade com a area do conhecimento e uma das linhas de
pesquisa do edital; e
e) Os impactos da proposta para a qualificagdo da pesquisa e

internacionalizagdo do Programa.

5. DAS CONDIGOES GERAIS

5.1.

5.2.

Em nao havendo candidatos inscritos no periodo especificado, os prazos de
inscricdo e do processo seletivo ficarao automaticamente prorrogados por
igual periodo.

Sao requisitos minimos de titulacdo e competéncia profissional para a
contratacao de Professor Visitante Estrangeiro:

a) Possuir o titulo de doutor ha, no minimo, 2 (dois) anos;

b) Possuir formacdo ou experiéncia académica formal no exterior
(formagao plena no exterior, doutorado sanduiche, Professor Visitante no
exterior, mobilidade de longa duracéo etc.).

c) Ter disponibilidade para dedicagcdo exclusiva. Possuindo vinculo
institucional, devera estar liberado na instituicdo de origem.

d) Ser docente ou pesquisador de reconhecida competéncia em sua area,
com atividade relevante em formacao de profissionais em nivel de graduacgéao
e/ou pos-graduagao.

e) Ter produgdo académica relevante e comprovada, na area de

conhecimento de abrangéncia do programa, nos ultimos 5 (cinco) anos.

6. DURAGAO DO CONTRATO

6.1.

6.2.

A contratagao de Professor Visitante Estrangeiro dar-se-3a, inicialmente, pelo
periodo de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado até o limite maximo de 4
(quatro) anos.

Os prazos serao computados a partir da data de assinatura do contrato. A
renovacdo do contrato estara condicionada a avaliacdo da execucido do

Plano de Trabalho aprovado.
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7. DA REMUNERAGAO

7.1.

A remuneracao do Professor Visitante Estrangeiro sera estabelecida com
base na qualificacdo e experiéncia do candidato, conforme analise da
Comisséo Especial vinculada a PROGEP, observada a correspondéncia
com as faixas de remuneragédo do plano de cargos e salarios dos docentes
das Instituigdes de Ensino Superior, podendo se dar nas seguintes classes:
a) Classe C (Adjunto):

b) Classe D (Associado):

c) Classe E (Titular):

Os valores das remuneragdes, para cada classe especificada no item 7.1,

correspondem a seguinte tabela:

Vencimento Retribuigao por Auxilio
Classes Nivel Basico (*) Titulagao Alimentacio TOTAL
(Doutorado) (*) ¢
Classe C
(Adjunto) [ R$ 5.488,42 R$ 5.835,29 R$ 458,00 R$ 11.781,71
( ACs':gig g)o) | R$7.167,78 | R$ 8.638,80 R$ 458,00 | R$ 16.264,58
Classe E
(Titular) [ R$ 8.119,08 R$ 11.321,40 R$ 458,00 R$ 19.898,48

(*) Efeitos financeiros a partir de 1° de janeiro de 2017, conforme Lei Federal n.°
13.325/2016 - valores vigentes a partir de 1° de agosto de 2017.

(**) O contrato de trabalho é regido pela Consolidagéo das Leis Trabalhistas, com direito a
férias e décimo terceiro salario e sobre a remuneragcdo incidem descontos de Imposto
de Renda e seguridade social, variaveis de acordo com as especificidades de cada
candidato.

Requisitos de enquadramento das classes:

Tempo P = A
Classes | de P Experiéncia Producgao Experiéncia de
Titulagdo profissional cientifica formagao em pesquisa
Experiéncia Ter oroducio Ter experiéncia na
Titulo de | docente no ©or produg orientagao de iniciagao
O o . cientifica s
o € | Doutor magistério relevante para a cientifica, Trabalho de
3 % ha, no superior ou como area de P Conclusao de Curso de
g < | minimo, pesqui§ador de, candidatura nos graduagéo e orientagao
2 anos no minimo, 2 o ou co-orientagao de pods-
ultimos 5 anos. ~
anos. graduagéo
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7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

Experiéncia ~
. Ter producéao
o | Titulode | docente no N
0 -s e cientifica .
o @ | Doutor magistério Ter concluido, no
3G . . relevante para a - X ~
» 3 ha, no superior ou como | . 4o minimo, 2 orientagdes de
2 2 | minimo, pesquisador de, . mestrado ou doutorado
O g o candidatura nos
8 anos no minimo, 5 S
ultimos 5 anos.
anos.
Experiéncia ~
. P Ter producéo
itu e
Titulo de | docente no
TT e cientifica .
o & | Doutor magistério Ter concluido, no
=2 . . relevante para a - ) ~
» =2 | ha, no superior ou como | .o minimo, 4 orientacdes de
(‘_)—“ | minimo, pesquisador de, . doutorado
o candidatura nos
16 anos no minimo, 10 -
Ultimos 5 anos.
anos.

Para efeito de enquadramento do tempo de titulagdo, sera considerada a
data de assinatura do contrato.

Para efeito de enquadramento da experiéncia profissional, docente ou como
pesquisador, poderao ser computadas atividades de docéncia e de tutoria na
educacgao a distancia, atividades de ensino na graduagao e pos-graduagao e
coordenacgao de projetos de pesquisa, experiéncia de gestdo e de extenséo
universitaria.

O enquadramento da producdo cientifica esta discriminado no Anexo 1,
considerada a relevancia e as orientagdes da area de avaliagcdo em que se
insere o Programa de P6s-Graduagao.

Para enquadramento da experiéncia de formacdo em pesquisa, serao

consideradas as atividades supracitadas.

8. DO PEDIDO DE RECONSIDERAGAO E DO RECURSO

8.1.

8.2.

Cabera pedido de reconsideragéo, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contados
da divulgacéao do resultado final.
Os pedidos de recurso serdao submetidos exclusivamente pelo endereco

eletrénico http://www.professorvisitante.furg.br.

9. DA CONTRATAGAO

9.1.

Sao de responsabilidade do Professor Visitante Estrangeiro, as providéncias
necessarias para a obtengao do visto de entrada no Brasil, na categoria

correspondente as atividades que ira desenvolver, com validade compativel

5



NUCLEO DE GERENCIAMENTO COSTEIRO W

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE o\
‘I I’ INSTITUTO DE OCEANOGRAFIA N Y
~a—— PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM GERENCIAMENTO COSTEIRO PPGC

com o periodo de permanéncia no pais, prevendo inclusive a possibilidade
de prorrogagao do contrato, de acordo com a legislagéo vigente.
9.2. Em caso de aprovacdo e encerrado o prazo recursal, dar-se-a a contratacao

do candidato.

10. CRONOGRAMA

13 de novembro a 01 de dezembro de 2017 | Periodo de inscri¢gdes

04 de dezembro de 2017 Homologacgao das inscri¢cdes

04 a 11 de dezembro de 2017 Julgamento e periodo de selecéo
Divulgagao do resultado no enderecgo

13 de dezembro de 2017 eletr()gnigo do PPGC (http://www.ppgc.furg.brg

Prazo limite para interposi¢cao de recursos

relativos ao resultado

Divulgacao do resultado final no enderego

eletrénico do PPGC (http://www.ppgc.furg.br)

18 de dezembro de 2017

19 de dezembro de 2017
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PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM GERENCIAMENTO COSTEIRO
ANEXO 1
TABELA DE PONTUACAO DE TITULOS
1 — Experiéncia Docente — maximo 3,0 (trés virgula zero) pontos
Tipo de Documento Pontuacao

1.1. Experiéncia docente no ensino superior (disciplinas oferecidas por
semestre)

0,2 p/ cada semestre

1.2. Orientagéo de tese de doutorado (defendida e concluida)
1.3. Co-orientacdo de tese de doutorado (defendida e concluida)

0,4 p/ aluno
0,2 p/ aluno

1.4. Orientagéo de dissertagdo de mestrado (defendida e concluida)
1.5. Co-orientacdo de dissertacdo de mestrado (defendida e
concluida)

0,2 p/ aluno
0,1 p/ aluno

1.6. Orientacéo de trabalho de graduagéo e/ou monografia (defendida
e concluida)

0,1 p/ aluno

1.7. Orientagao de alunos de iniciacao cientifica (concluida)

0,05 p/ aluno

2 — Producao Cientifica — maximo 5,0 (cinco virgula zero) pontos

Tipo de Documento

Pontuagao

2.1. Autoria de artigo completo publicado ou aceito incondicionalmente
em revista cientifica com Corpo Editoral e indexado com IF (junto ao
Journal of Citation Reports atual) abaixo de 1,0, na area especifica do
Edital

0,05 p/ artigo

2.2. Coautoria de artigo completo publicado ou aceito
incondicionalmente em revista cientifica com Corpo Editoral e
indexado com IF (junto ao Journal of Citation Reports atual) abaixo de
1,0, na area especifica do Edital

0,03 p/ artigo

2.3. Autoria de artigo completo publicado ou aceito incondicionalmente
em revista cientifica com Corpo Editoral e indexado com IF (junto ao
Journal of Citation Reports atual) entre 1,0 (inclusive) e 2,0 (inclusive)
na area especifica do Edital

0,1 p/ artigo

2.4. Coautoria de artigo completo publicado ou aceito
incondicionalmente em revista cientifica com Corpo Editoral e
indexado com IF (junto ao Journal of Citation Reports atual) entre 1,0
(inclusive) e 2,0 (inclusive) na area especifica do Edital

0,05 p/ artigo

2.5. Autoria de artigo completo publicado ou aceito incondicionalmente
em revista cientifica com Corpo Editoral e indexado com IF (junto ao
Journal of Citation Reports atual) maior que 2,0, na area especifica do
Edital

0,2 p/ artigo

2.6. Coutoria de artigo completo publicado ou aceito
incondicionalmente em revista cientifica com Corpo Editoral e
indexado com IF (junto ao Journal of Citation Reports atual) maior que
2,0, na area especifica do Edital

0,1 p/ artigo

2.7. Capitulo de livro, na area especifica do Edital

0,1 p/ item

2.8. Livro publicado com ISBN, na area especifica do Edital

0,3 p/ livro

3 — Experiéncia Profissional Ndo Docente — maximo 2,0 (dois virgula

zero) pontos

Tipo de Documento

Pontuagao

3.1. Projeto de pesquisa aprovado e financiado por agéncia de
fomento, como coordenador

0,4 p/ projeto

3.2. Projeto de pesquisa aprovado e financiado por agéncia de
fomento, como coordenador adjunto

0,2 p/ projeto
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ANEXO 2
TABELA DE PONTUAGAO DO PLANO DE TRABALHO

Pontuacgao

Tipo de indicador .o
maxima

Relevancia e inser¢do do Plano de Trabalho nas atividades de pesquisa e
compatibilidade com a area de conhecimento e uma das linhas de pesquisa 5,0
definidas no Edital

Relevancia e inser¢do do Plano de Trabalho nas atividades de ensino de pds-

graduagéo do PPG 2,0
Relevancia e contribuigdo para as atividades de ensino de graduacéo e extensao 0,5
Exequibilidade do Plano de Trabalho 0,5
Impactos da proposta para a qualificacdo da pesquisa e internacionalizagao do 20

Programa
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~ ANEXO3
DIRETRIZES BASICAS DO PLANO DE TRABALHO

A) Atuacao em pesquisa

O Professor Visitante Estrangeiro atuara em pelo menos uma das linhas de
pesquisa abaixo listada, associando-se aos docentes e pesquisas em
andamento do Programa. Ao final do periodo de contratagc&o, espera-se que o
PVE tenha autoria ou coautoria de pelo menos dois artigos relacionados ao
periodo de pesquisa junto ao PPGC.

A.1) Sistemas Marinhos e Costeiros: Caracterizacdo e diagnostico dos
sistemas marinho e costeiro em suas distintas dimensdes (ambiental, social e
econdbmica), com énfase ao subsidio dos demais processos do
Gerenciamento Costeiro (planejamento, gestdo, governanga e politicas
publicas). Foco é dado na visao sistémica da natureza (funcdes, servigos e
bens ambientais), incluindo a vulnerabilidade destes sistemas as mudancas
climaticas globais e outros problemas em distintos niveis, do global ao local.

A.2) Planejamento e Gestdo ambiental: Estuda os processos de planejamento
e gestdo ambiental como instrumentos para o gerenciamento de sistemas
marinhos e costeiros, com énfase na complexidade destes sistemas e na
resolugcédo de conflitos de uso e ocupacédo dos oceanos e costas. Inserem-se
nesta linha enfoques sistémicos como gestdo com base ecossistémica,
planejamento espacial marinho, resiliéncia, e a consideragdo dos perigos e
riscos advindos, principalmente, das mudangas climaticas globais e processos
de adaptacao.

A.3) Politicas Publicas e Governanca: Nesta linha sdo abordadas as politicas
publicas e de direito orientadas, direta ou indiretamente, para as questboes dos
oceanos e do gerenciamento costeiro, além dos meios para sua
implementagdo e avaliacdo, sejam eles administrativos, institucionais ou
operacionais. Em seu escopo, trabalha-se desde o nivel local, com questdes
praticas, proximo as comunidades, até o global em que convengdes
internacionais buscam reduzir e mitigar problemas como mudangas climaticas,
perda de biodiversidade, entre outros.

B) Atuacao em ensino

O Professor Visitante Estrangeiro atuara como docente em disciplinas da
graduacéo dos cursos de Oceanologia e Tecnologia em Gestao Ambiental, e
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na Pdés-graduacao em disciplinas que atendem tanto ao PPGC, quanto aos
demais Programas de Pds-graduacgao do Instituto de Oceanografia.

C) Graduagao

O candidato podera atuar como colaborador ou responsavel por disciplinas da
graduacéo, conforme seu perfil de atuacao profissional, em até 4 créditos
semestrais, nos seguintes cursos e disciplinas:

C.1) Oceanologia: O Nucleo de Gerenciamento Costeiro prevé a inclusdo das
disciplinas de Gerenciamento Costeiro, Gestdo com Base Ecossistémica,
Planejamento Espacial Marinho e Gestdo Ambiental Portuaria no processo de
alteracao da Grade Curricular do Curso de Graduagao em Oceanologia.

C.2) Tecnologia em Gestdo Ambiental: Nao existem disciplinas explicitamente
relacionadas ao tema Gerenciamento Costeiro na Grade Curricular do Curso.
No entanto, por interesse, o PVE podera atuar segundo sua formagao.

D) Pés-graduacgao

O candidato podera atuar como colaborador ou responsavel por disciplinas da
Pdés-graduacéo, conforme seu perfil de atuagao profissional, em até 6 créditos
semestrais.

D.1) PPGC: A Comissao de Curso do Programa conduz a alteragdo da Grade
Curricular do PPGC para oferta em 2018, potencializando em vinte o numero
de disciplinas que o PVE podera atuar, sem contar com Topicos Especiais,
disciplina esta que o PVE podera sugerir o tema a ser abordado. Sao elas:

Ambientes Costeiros e seus Problemas

Avaliagédo de Impactos Ambientais Costeiros
Desenvolvimento e Gestao da Zona Costeira
Dinémica de Grupo Aplicada a Gestao Costeira
Dindmica e Intervengdes Costeiras

Dinadmica Sécio Ambiental da Zona Costeira Brasileira

2B

Direito Ambiental Brasileiro

Ecologia Costeira

. Economia Ambiental Costeira

10.Educacao Ambiental e Gestao Costeira
11.Estudos Avangados em Gerenciamento Costeiro
12.Fundamentos de Ecologia de Sistemas

13. Gestdo Ambiental e Sustentabilidade em Portos e Hidrovias
14.Gestao Costeira com Base Ecossistémica

15. Governanga Global dos Oceanos

16.Interacdo Academia, Governo e Sociedade
17.Introducdo ao Gerenciamento Costeiro

© N
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18.Mudancas Climaticas e Observacao dos Oceanos

19. Planejamento, Ordenamento e Gestao Costeira
20.Processos Histéricos na Zona Costeira

E) Atuacao em orientagao

O Professor Visitante Estrangeiro devera ofertar duas vagas anuais para
orientagcdo de académicos de Graduacédo (TCC) e duas para orientagdo na
Pd6s-Graduagao (Mestrado). Ao final do periodo de contratacdo espera-se que
o PVE tenha orientado pelo menos dois mestres.
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